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Che cos’é?

Sviluppata da due consulenti messicani: Juanita Brown e David Isaacs.

"La metodologia World Cafe" € un processo di conversazione umana, calorosa e significativa che
consente a un gruppo di persone di discutere questioni potenti, di generare idee, accordi e
percorsi di azione creativi e innovativi in un ambiente accogliente e amichevole, simile a una
caffetteria.

Come funziona?

DOVE? Si sceglie uno spazio ampio in cui posizionare una serie di tavoli.
QUANTI? | partecipanti sono 4 x 4 (persone x sedie) (MAX. 5 PER TAVOLO)

Si stabiliscono 3 o 4 turni di conversazione.
DI COSA PARLARE? Sessioni progressive da 10 a 20 minuti, su argomenti di interesse
comune




Gli obiettivi
1. Impostare il contesto, conoscere lo scopo e i parametri dell'incontro.

2. Creare uno spazio accogliente, quando le persone si sentono a proprio agio diventano piu
creative e riscoprono la loro sicurezza.

3. Scambio di idee per contribuire alla realizzazione di nuove conoscenze.

4. Incoraggiare, € importante per permettere a chiunque lo desideri di partecipare all'attivita
con il dialogo o semplicemente con l'ascolto.

5. E una grande opportunita per mettere alla prova le capacita linguistiche acquisite durante il
percorso formativo.

Il volontario

Spiega come funziona la logistica del Cafe.
Consiglia e supporta i partecipanti in tutte le fasi dell'incontro.
Chiarisce i dubbi che sorgono dalle discussioni.

Fa in modo che i gruppi siano sempre diversi, in modo da creare connessioni tra tutti i
partecipanti




